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  เมื่อวันท่ี 12 มีนาคม ๒๕๖๘  สถานีต ารวจภูธรคลองลาน ได้ด าเนินการประชุมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  โดยมี พ.ต.อ.พิสิษฐ์ สงวนเขียว ผู้ก ากับ สถานีต ารวจภูธรคลองลาน  เป็นประธาน
การประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ 

๑.ให้ข้าราชการต ารวจทุกนายได้เข้าใจในการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน หรือ IIT ท่ีข้าราชการ
ต ารวจจะต้องประเมินในแบบวัดการรับรู้ด้วยตนเอง  

๒.ให้ข้าราชการต ารวจทุกสายงานได้เข้าใจแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก หรือ EIT เพื่อให้ประชาชน
ท่ีมารับบริการจากข้าราชการต ารวจแต่ละสายงานได้ท าการประเมิน และก าหนดสัดส่วนการเก็บข้อมูลจ าแนกตามสายงาน 

3.ก าชับให้ข้าราชการต ารวจในสังกัด ถือปฏิบัติตามประกาศนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery 
Policy) ของสถานีต ารวจ 

4. ก าชับให้ข้าราชการในสังกัดศึกษาแนวทางในการรักษาจัดการทรัพย์สินของทางราชการ ของบริจาค และของ
กลางให้เป็นไปตามระเบียบฯ และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 


